ONTIRA

Consulteria en Estrategias de Mejora CU RSO DIRIGIDO A:

— Representantes de la gerenciay
Gerentes.

— Jefes o lideres de area.

— Supervisores de area.

— Ingenieros de procesos, de
mejora, de calidad, industrial,
seguridad, ambientales.

— Personal en preparacion para

este nivel.

Empresas de servicio o
manufactura que estén interesadas
en desarrollar las competencias
del personal y mejorar la eficiencia

organizacional

GUIA BASICA PARA LIDERES DE
SUPERVISION EN SEGURIDAD | -
INDUSTRIAL coecialee 5 conocimiontos

previos.

REQUISITOS:

.r . . La disponibilidad y actitud por
Prevencion de peligros y riesgos

adquirir conocimiento es la
clave de una exitosa formacion
Este curso esta disefado para ofrecer al participante técnicas de liderazgo o capacitacion
para manejar equipos de trabajo enfocados en la seguridad y salud en el
trabajo, asi mismo, definir las funciones elementales del supervisor de

seguridad, las cuales abarcan desde prever, coordinar, reportar acciones

para prevenir peligros y riesgos generadores potenciales de accidentes y

trabajar de acuerdo a las normas aplicables. DURACION: 8 HRS



@" OBJETIVOS

entar para la prevencién de peligros y

COMPETENCIAS

8des de supervision.

onocimiento de acciones para la prevencién de peligros y riesgos.

o Manejo de planes de mejora.

:‘31 TEMARIO ANTIRA como empresa
= Consultora, ofrece una gama
UNIDAD 1 completa de cursos en
., . . diversos estandares y
1. Prevencién de peligros y riesgos. requerimientos especiales.
UNIDAD 2
1. Coordinacién de acciones para la prevenir peligros y riesgos. Contamos con un equipo de
UNIDAD 3 instructores calificados,

. . L. . . desarrollando cursos de
1. Reporte de las acciones implementadas para la prevencion de peligros y riesgos. L. i
manera dinamica a través de
sus experiencias y
conocimientos del tema,
manteniéndonos a la
vanguardia, ofreciendo

calidad y servicio

G
MATERIAL DE APOYO

™

o Manual de contenido del curso, incluyendo ejercicios.

o Practicas y dindmicas.

Q=|| CERTIFICADOS

CONTACTANOS :
557427 0193

contacto@antira.com.mx

o Diploma de participacién.

www.antira.com.mx
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